
 
 
 
 
 
Functieprofiel Technisch Manager Jeugd 
 
 

MHCC is sinds 1967 een club waar met veel enthousiasme wordt gehockeyd. De club heeft 550 leden 
waarvan een groot gedeelte jeugd. 
 
Er is een beleidsplan 2022 – 2027 waarin de fundamenten van de technische organisatie en ons 
hockey staan omschreven.  
 

De Technisch manager Jeugd is verantwoordelijk voor de realisatie van dit plan. Trainers en coaches   
vallen onder zijn of haar supervisie. De Technisch manager legt verantwoording af aan de twee 
bestuursleden Hockeyzaken. Samen brengen ze de club vooruit als   het gaat om spelplezier en beleving. 
 
Als Technisch Manager Jeugd zorg je ervoor dat het hockeyniveau en de ontwikkeling van alle leden 
gewaarborgd blijft en je bouwt dit verder uit. Dit doe je door de hockey-technische zaken vorm te 
geven       binnen de gehele organisatie; van Jongste Jeugd tot aan de doorstroming naar de Senioren en 
van breedtesport tot aan de selectieteams. Je wordt hierbij ondersteund door de Coördinator Jongste 
Jeugd.  
 
Je geeft richting aan het (door)ontwikkelen van het hockey-technisch beleid met de bijbehorende 
financiële verantwoording. Daarbij neem je plaats in of werk je nauw samen met relevante commissies. 
 
Verder onderhoud je contacten met andere verenigingen en omliggende (top)clubs, organisaties, zoals 
de   KNHB, scholen en opleidingsinstituten. 
 

Wie ben jij? 

• Je hebt de benodigde kennis, ervaring en de KNHB-opleidingen afgerond of bent bereid 
deze te volgen 

• Je bent een gedreven hockeyer/trainer/coach/manager die spelers naar behoefte en 
ambitie optimaal laat presteren 

• Je bent een kei in communiceren, organiseren en plannen 

• Je beschikt over managementvaardigheden en houdt overzicht 

• Je bent beschikbaar per 1 juli 2023 (eerder of later eventueel in overleg) 
 

Wat bieden wij? 
Je komt te werken bij een mooie, club waar spelplezier wordt gecombineerd met gezonde ambitie om 
ieder op zijn niveau maximaal te laten presteren. Het trainers team waar je mee zult samen werken is 
jong, enthousiast, ambitieus, maar ook nog relatief onervaren.  
 

De club is volop in beweging, waardoor je een grote bijdrage kan leveren aan alle ontwikkelingen en 
ambities die MHCC heeft. Uiteraard bieden we een marktconform salaris en is de invulling van het 
aantal   uren en de verdeling daarvan bespreekbaar. We gaan uit van zo’n 20 uur per week. 

 
Wil je graag toelichting op dit functieprofiel ontvangen? Neem dan contact op met Amber Brakenhoff, 

06-12980269 (scheidend TM) of Maarten Neve, 06-52058809 (hockeyzaken jeugd en voorzitter).  



 

Direct solliciteren kan door je CV te sturen naar htc-jeugd@mhcc.nl 
 
MHC Castricum 
Van Haerlemlaan 31 
1901 JM Castricum 
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